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1. Общие положения
1.1. Классные родительские комитеты создаются в целях оказания родителями помощи

школе, классному руководителю в создании благоприятных условий для развития, обучения и

воспитания детей; защиты их прав и интересов.
1.2. Классные родительские комитеты являются органом самоуправления оу.
1.3. Настоящее положение разработано на основании Закона Российской Федерации <об

образовании) от 29.12.12г., Устава мБоу кI-{елинная средняя общеобразовательная школа

им.Н.Щ.Томина)).

2. Задачи и функции Классного родительского комитета.
2.1. основной задачей Классного родительского комитетаявляется содействие школе и семье

в реализации Закона Российской Федерачии коб образовании)), положений Конституции

РоссийскОй ФедераЦии о воспИтании, Конвенции о правах ребенка.
2.2. основными функциями классных родитепьских комитетов являются:

- помощь классному руководителю в организации досуга; отдыха обучаюrцихся, других видов

школьной деятельности;
- организация совместных для родителей и детей воспитательньIх мероприятий: спортивных

соревнований, праздников, туристических походов и т.д. (оказание помощи в подготовке и

проведении, организация анализа дела, поощрение лучших организаторов);

- организация проведения школьньIх каникул;

- выявление социаJIьно незащищенньIх семей и семей, находящихся в социаJIьно опасном

полояtении;
- помощь классному руководителю в организации работы с родителями, укJIоняющимися от

воспитания детей, выработка мер общественного воздействия на таких родителей;
- пропаганда положительного опьIта семейного воспитания;
- вьu{вление и утверждение списка учащихся, которым необходимо оказать материальную

помощь;
- помощь классному руководителю в проведении разъяснительной работы среди родителей

(законньтх представителей) обучающихся по вопросам организации образовательно-

воспитательного процесса;

- рассмотрение других вопросов жизнедеятельности класса.

3. Порядок формирования, состав и организация работы Классного родительского
комитета.
3.1. В целях содействия школе в осуществлении обучения и воспитания детей в начале

учебного года на классных родительских собраниях избирается родительский комитет класса

в количестве от 3 до 5 человек. Из своего состава комитет избирает секретаря и председателя.

3.2. Классный родительский комитет избирается сроком на 1 учебный год. Работаклассного

родитепьского комитета IIланируется на 1 учебный год.

3.3. Заседания классного родительского комитета проводятся не реже одного раза в четверть,

оформляются протоколом.



3.4. План работы и протоколы родительского комитета хранятся у председателя классного

родительского комитета.
3.5. Классный родительский комитет отчитывается о

родительским собранием не реже 2 раз в год,

проделанной работе перед кJIассным

3.5. В конце уrебного года проводится ана"тиз работы классного родительского комитета.

4. Полномочия Классного родительского комитета,

кл ас сньtй р о dum е ль скuй ко лlumеm uJи е е m пр ав о :

- вносить на рассмотрение директора, педагогического совета, Совета школы, общешкольного

родительского комиiеrа, общъшкольного родительского собрания предложения по

улучшению организации образовательного процесса, повышению его эффективности; IIо

организационно-хозяйственным вопросам и другим вопросам }I{изнедеятеJIьности школы;

- защиlцаТь законнЫе права и интересы детей;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного

- участвовать в заседаниях Совета школы;
- IIомогать классному руководителю в организации досуга обучающихся, других видов

школьноЙ деятельности; .опдii еq \/.пёYт,I El R( - также добиваться
-хоДатайсТВоВаТЬоПооlцрениироДиТеЛейзаУспехиВВосПиТанииДеТеи'а

воздействия на нерадивых родителей;
- участвовать в подготовке и проведении родительских собраний совместно с классным

руководителем.
Кл а с сньtй р о d umе ль скuй ко лlum е m о бя з ан :

- не распространять конфиденциальнlто информацию об обучающихся, их семьях;

- уважительно относиться к педагогам, Другим работникам школы, обуrающимся и их

родителям;
- соблюдаТь УстаВ мБоУ кЩелиннаЯ средняЯ общеобраЗовательная школа им,Н,,Щ,Томина)),

другие нормативные акты, касающиеся родителей (законньж представителей),

процесса;


